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ค ากล่าวน า 
 

  แผนการด าเนินงาน เป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ด าเนินจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
กล่าวคือองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ทั้งท่ีเป็นงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดที่ด าเนินการโดยงบประมาณของ
หน่วยงานอ่ืน ที่เข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดมาจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น  เพ่ือ
เป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงาน ของแต่ละปีงบประมาณ   

  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่านัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่านัด ส่วนราชการทุกภาคส่วน  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานวางแผน  ที่ให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานฉบับนี้ ในครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  
  องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดจักได้น าแผนการด าเนินงานนี้ไปปฏิบัติ เพ่ือความสุขของ
ประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดต่อไป  
 
 
 
 
 
 
 
       อนุมัติ  
 
 
               (ลงนาม)            
        (นายสมยศ อุ่นเจริญ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด 
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ค าน า 
  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดแก้ไข 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมที่ต้องการด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่านัดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ต้อง ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดทั้งที่ปรากฏอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณ 2565 และที่ด าเนินการโดยหน่วยงานอ่ืน ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนก
รายละเอียดสอดคล้อง กับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึง
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการ
ด าเนินการที่ชัดเจนทั้งหมด  

  องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้ สามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ได้อย่าง
เหมาะสมและ มีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลการ
พัฒนาท้องถิ่น ของผู้บริหารด้วย  
 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด 
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สารบัญ 
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 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน          8 
 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน            9 
 
ส่วนที่ 2 บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม  

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01)       12 
 บัญชีโครงการกิจกรรม/งบประมาร (แบบ ผด.02)        

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต       20 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ   33 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  38 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  40 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 45 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   49 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาศักยภาพและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   54 
บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผด.02/1)        - 
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ส่วนที่  1  บทน า 
1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  การ
ปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่ น  พ.ศ.2542 ซึ่ง
จุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางข้ึน  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไป
ถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาลมาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาเทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี (25๖๑ – ๒๕๖5)  
และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ ๒ พ.ศ. 2559 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม 
๒๕๕๙ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.03/ว 6247  ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน  2560  
องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลและ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖5 ตามรูปแบบที่
ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับ
รูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.
59 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดขึ้นและ
เพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆท่ีได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการ
จ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมี
ความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดมุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้
เป็นอย่างด ี

 



7 
 

 
 
 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงาน
ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
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 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26  
ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15  วันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่านัดเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่านัด ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลและโครงการ/กิจกรรมของ
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่านัด 
 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่านัด จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่านัดและหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด และเมื่อ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึง น าร่างแผนการด าเนินงาน
เสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง แผนการด าเนินงานจะแบ่ง
ออกเป็น 2 ส่วน คือ  
  ส่วนที่ 1   บทน า  ประกอบด้วย           
   1) บทน า          
   2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน      
   3) ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน       
   4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน       
 ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย       
   1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)                        
    2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)                
   3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด. 02/1)  
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดให้ความ
เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน
ภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อย 30 วัน 
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 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด 
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
 แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

 การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

 การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
 แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและ
เดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง.  
 2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด. 02/1)  

 แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน 
โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผด.01

2.1 สรุปงบหน้าแผนการด าเนินงาน

จ านวนการด าเนิน คิดเปน็ร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยทุธศาสตร์การพัฒนาที ่1 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ
1.1 แผนงานการศึกษา 10 10.87 9,244,560.00      27.83 อบต.ท่านัด
1.2 แผนงานสาธารณสุข 9 9.78 534,700.00         1.61 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 11 11.96 285,500.00         0.86
1.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 6 6.52 275,000.00         0.83
1.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 7 7.61 331,000.00         1.00
1.6 แผนงานงบลาง 3 3.26 13,940,000.00    41.97

รวม 46 24.60 24,610,760.00    74.10

ส่วนที ่ 2 

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยทุธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ
คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยด าเนินการ
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่2 ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 14 15.22 6,444,800.00      19.40 อบต.ท่านัด
2.1 แผนงานเคหะชุมชน 1 1.09 308,000.00         0.93 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง

รวม 15 15.22 6,752,800.00      19.40

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม

จ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยทุธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการบริหารจดัการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม

3.1 แผนงานเคหะชุมชน 1 1.09 550,000.00         1.66 อบต.ท่านัด
3.2 แผนงานการเกษตร 1 1.09 3,000.00             0.01 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง

รวม 2 2.17 553,000.00        1.67

ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 2 2.17 710,000.00         2.14 อบต.ท่านัด
4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 7 7.61 143,000.00         0.43 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
4.3 แผนง่านสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.09 7,000.00             0.02
4.4 แผนงานงบกลาง 0 0.00 -                      0.00

รวม 10 10.87 860,000.00        2.59

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

หน่วยด าเนินการจ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณยุทธศาสตร์ / แนวทาง
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยทุธศาสตร์การพัฒนาที ่5 ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว
5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 1 1.09 20,000.00           0.06 อบต.ท่านัด
5.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 2 2.17 25,000.00           0.08 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
5.3 แผนงานการเกษตร 1 1.09 10,000.00           0.03

รวม 4 4.35 55,000.00          0.17

จ านวนงบประมาณ

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่6 ดา้นศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน
6.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 3 3.26 120,000.00         0.36 อบต.ท่านัด
6.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 1.09 60,000.00           0.18 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
6.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 2.17 20,000.00           0.06

6.4 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 1 1.09 5,000.00             0.02

รวม 7 7.61 205,000.00        0.62

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่7 ดา้นการพัฒนาศักยภาพ
และการบริหารกิจการบ้านเมอืงทีด่ี
7.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 7 7.61 76,000.00           0.23 อบต.ท่านัด
7.2 แผนงานการศึกษา 0 0.00 -                      0.00 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
7.3 แผนงานสาธารณสุข 0 0.00 -                      0.00

7.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 0.00 -                      0.00

7.5 แผนงานเคหะชุมชน 0 0.00 -                      0.00

7.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.09 100,000.00         0.30
รวม 8 8.70 176,000.00        0.53

รวมทั้งสิ้น 92 100.00 33,212,560.00   100.00

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ
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แบบ ผด.02

 

   1.1 แผนงานการศึกษา 

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นค่าใช้จ่ายในการ 1,296,160           ศ.เด็กเล็กบ้านรางฯ กองการศึกษา / / / / / / / / / / / /

สถานศึกษา สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา ศ.เด็กวัดอมรฯ อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  125

2 โครงการอาหารเสริม นม โรงเรียน/ศ.เด็ก เพื่อให้เด็กนักเรียนมีร่างกายอุดมสมบูรณ์ แข็งแรง 2,264,000            โรงเรียน/ศ.เด็ก กองการศึกษา / / / / / / / / / / / /

ข้อบัญญัติ  2565 หน้า 126 อบต.ท่านัด

3 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน 3,885,000            โรงเรียน (สพฐ) กองการศึกษา / / / /

 โรงเรียนวัดอมรญาติสมาคม ถูกหลักโภชนาการครบทั้ง 5 หมู่
อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 127

4 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน 323,400               โรงเรียน (สพฐ) กองการศึกษา / / / /

 โรงเรียนบ้านรางสีหมอก ถูกหลักโภชนาการครบทั้ง 5 หมู่
อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 129

5 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน 823,200                ศ.เด็กวัดอมรฯ กองการศึกษา / / / /

ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดอมรญาติฯ ถูกหลักโภชนาการครบทั้ง 5 หมู่
อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 128

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2565

องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โครงการ งบประมาณ (บาท) สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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แบบ ผด.02

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

โครงการ งบประมาณ (บาท) สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

6 โครงการอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาด้านการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา 272,000                ศ.เด็กวัดอมรฯ กองการศึกษา /

ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดอมรญาติฯ เด็กเล็กมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น
อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 128

7 โครงการอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่าย เพื่อพัฒนาด้านการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา 180,800                ศ.เด็กวัดอมรฯ กองการศึกษา /

ในสถานศึกษาการจัดการศึกษาส าหรับ ศพด. เด็กเล็กมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น
อบต.ท่านัด

ศ.เด็กวัดอมรฯ ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 128

8 โครงการค่าจ้างแรงงานท าความสะอาด เพื่อตกแต่งและดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย 90,000                  ศ.เด็กบ้านรางฯ กองการศึกษา / / / / / / / / / / / /

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านรางสีหมอก ภายในและภายนอกบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า 122 บ้านรางสีหมอก

9 โครงการทัศนศึกษาเพื่อเสริมสร้าง จัดกิจกรรมทัศนศึกษา นอกสถานที่ส าหรับเด็กเล็ก 10,000                สัทธา อุทยานไทย  กองการศึกษา / /

พัฒนาการให้แก่เด็กเล็ก ปีการศึกษาละ 1 คร้ัง เด็กเล็กมีการพัฒนาการสมวัย อ.บางแพ  จ.ราชบุรี อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  125

10 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน
เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ

100,000              ค่ายฝึกอบรมการอนุรักษ์ กองการศึกษา / /

ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 129 ของตนเองให้เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าของสังคมฯ พลังงานฯ จ.เพชรบุรี อบต.ท่านัด
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1.2 แผนงานสาธารณสุข

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรณรงค์ฉีดวัคซีน 80,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 130) ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าเพื่อขับเคล่ือนโครงการสัตว์ อบต.

ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ

ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ

เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชการี

2 สนับสนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน สนับสนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 60,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 132) อบต.

3 สนับสนุนงาน สปสช. สนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ 150,000               ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 162) ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด อบต.

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

1. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

4 โครงการส่งเสริมการรักษาความสะอาดในชุมชน ฝึกอบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะและการน าขยะ 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 130) มาใช้ประโยชน์แก่ประชาชนต าบลท่านัด อบต.

5 โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันควบคุม จัดโครงการให้คึวามรู้เกี่ยวกับการป้องกันควบคุมโรค 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

โรคไข้เลือดออก ไข้เลือดออก ในการป้องกันการติดเชื้อรายใหม่ ส าหรับ อบต.

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 131) เยาวชนและประชาชน

6 โครงการส่งเสริมให้ร้านค้าชุมชน ลด ละ จัดโครงการส่งเสริมให้ร้านค้าชุมชน ลด ละ 9,700                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

การบรรจุผลิตภัณฑ์ด้วยถุงพลาสติกและโฟม การบรรจุผลิตภัณฑ์ด้วยถุงพลาสติกและโฟม อบต.

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 131)

7 โครงการส่งเสริมกิจกรรม Big Cleaning Day จัดโครงการส่งเสริมกิจกรรม Big Cleaning Day 5,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 131) อบต.

8 โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก จัดโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 50,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 131) อบต.
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ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

9 อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทาง เป็นเงินสนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ 160,000               ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ให้แก่ พระราชด าริด้านสาธารณสุข ให้แก่ คณะกรรมการ อบต.

 คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-8 ต าบลท่านัด หมู่บ้าน หมู่ที่ 1-8 ต าบลท่านัด

(ข้อบัญญัติฯ 2565 หน้าที่ 132)
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๑. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
๑.๓ แผนงานสังคมสงเคราะห์

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการฝึกอบรมการพัฒนากายและจิต จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมการ 114,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และประชาชน พัฒนากายและจิตส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ สังคม
ต าบลท่านัด และประชาชนต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑๓9)

2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันและ 8,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
ไม่พร้อมในวัยรุ่น แก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑๓9)

3 โครงการฝึกอาชีพผู้สูงอายุ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอาชีพ 4,500 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑๓9) ผู้สูงอายุ สังคม

4 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ในการใช้ยา จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรม 4,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
ผู้สูงอายุ ให้ความรู้ในการใช้ยาผู้สูงอายุ สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑40)

5 โครงการแบ่งปันรอยยิ้มผู้สูงอายุ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแบ่งปัน 5,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑40) รอยยิ้มผู้สูงอายุ สังคม

6 โครงการตรวจสุขภาพคนพิการ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการตรวจสุขภาพ 12,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑40) คนพิการ สังคม

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5

แบบ ผด.๐๒

                      บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
                แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕65

                  องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด
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ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ

พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5

7 โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาสตรี 7,500 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
เข้มแข็ง และเสริมสร้างความเข้มแข็ง สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑41)

8 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมให้ความ 4,500 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
หน้าที่ของสตรี รู้เกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่ของสตรี สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑41)

9 โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพสตรี จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมพัฒนา 10,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
(การประดิษฐ์ลวดดัด) อาชีพสตรี (การประดิษฐ์ลวดดัด) สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑41)

10 โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ (การแปรรูป จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมพัฒนา 8,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
อาหาร) อาชีพ (การแปรรูปอาหาร) สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑42)

11 โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ (การพับเหรีญ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมพัฒนา 8,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ √
โปรยทาน) อาชีพ (การพับเหรียญโปรยทาน) สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖4 หน้าที่ ๑42)
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๑. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๑.๔ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการครอบครัวอบอุ่นเพิ่มศักยภาพความ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการครอบครัว 5,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /
เข้มแข็งของชุมชน อบอุ่นเพิ่มศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑45)

2 โครงการฝึกอบรมการประกอบอาชีพและ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมการ 116,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /
ศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีต าบล ประกอบอาชีพและศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพ สังคม
ท่านัด กลุ่มสตรีต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑46)

3 โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนหรือ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริม 10,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /
ผู้ด้อยโอกาสต าบลท่านัด อาชีพให้แก่ประชาชนหรือผู้ด้อยโอกาสต าบลท่านัด สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑46)

4 โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่ผู้สูงอายุ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริม 80,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /  /  /
และประชาชนต าบลท่านัด คุณภาพชีวิตให้แก่ผู้สูงอายุและประชาชนต าบล สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑46) ท่านัด

5 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตาม จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมสนับ 4,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ สังคม
(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑47) พอเพียง

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5

แบบ ผด.๐๒

                      บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
                แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5

                  องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด
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ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ

พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5

6 โครงการวันเด็กแห่งชาติ กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ กิจกรรมนันทนาการ 60,000          รร. บ้านรางสีหมอก กองการศึกษา /
ข้อบัญญัติ 2565 หน้า 149 (ให้เด็กๆได้แสดงความสามารถ) รร. วัดอมรญาติ อบต.ท่านัด
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แบบ ผด.02

 

1.5 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการกีฬาต้านยาเสพติด เพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปภายในต าบล 35,000            สนามกีฬาโรงเรียน กองการศึกษา / /

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  148 ได้แข่งขันกีฬาเป็นทีม เพื่อสุขภาพพลานามัยแข็งแรง ต าบลท่านัด
อบต.ท่านัด

 และมีความสามัคคี  

2 โครงการแข่งขันกีฬาวันพ่อแห่งชาติ เพื่อให้เด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปได้เล่นกีฬา 8,000              สนามเปตอง หมู่ที่ 5 กองการศึกษา /

ข้อบัญญัติ  2565 หน้า  148
ออกก าลังกาย เสริมสร้างสุขภาพแข็งแรง อบต.ท่านัด

3 โครงการแข่งขันกีฬาวันแม่ชาติ เพื่อให้เด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปได้เล่นกีฬา 8,000              สนามเปตอง หมู่ที่ 5 กองการศึกษา /

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  149 
ออกก าลังกาย เสริมสร้างสุขภาพแข็งแรง อบต.ท่านัด

4 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน 
เด็ก เยาวชน  และประชาชนทั่วไป ได้เล่นกีฬา

80,000            ศูนย์กีฬาหมู่บ้าน กองการศึกษา / /

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  149 ออกก าลังกาย เสริมสร้างสุขภาพแข็งแรง หมู่ที่ 1-8 ต.ท่านัด
อบต.ท่านัด

4 โครงการแข่งขันกีฬาวันแม่ชาติ เพื่อให้เด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปได้เล่นกีฬา 8,000              สนามเปตอง หมู่ที่ 5 กองการศึกษา √

(ข้อบัญญัติ  2563  หน้า  161 )
ออกก าลังกาย เสริมสร้างสุขภาพแข็งแรง อบต.ท่านัด

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

1. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต
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แบบ ผด.02

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

5 โครงการแข่งขันกีฬาภายในต าบล โครงการแข่งขันกีฬาภายในต าบล 20,000            ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 148) อบต.

6 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกายในที่
เพื่อให้เด็ก เยาวชน  และประชาชนทั่วไป ได้เล่น

100,000          หมู่บ้าน กองการศึกษา / /

สาธารณะ ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  149
ออกก าลังกาย เสริมสร้างสุขภาพแข็งแรง

ต.ท่านัด
อบต.ท่านัด

7  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็ก เยาวชน 80,000            ศูนย์ฝึกอบรมเยาวชน กองการศึกษา / /

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  152 มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม ผาสุกวนิช 
อบต.ท่านัด

30



แบบ ผด.02

๑. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

๑.๖ แผนงานงบกลาง

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ 12,000,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑61) สังคม

2 โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการ 1,910,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑62) สังคม

3 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ 30,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑62) สังคม

                      บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

                แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5

                  องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5
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แบบ ผด.02

 
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

1 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  ภายใน ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในต าบลท่านัด  หมู่ที่ 1 - 8 หมู่ที่  1 - 8 กองช่าง  

ต าบลท่านัด  หมู่ที่  1 - 8  ต าบลท่านัด
400,000         

2 โครงการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพยสิ์น ซ่อมแซมทรัพยสิ์นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัดที่ฃ ารุด หมู่ที่  1 - 8 กองช่าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด เช่น  ซ่อมแซมคอสะพาน  อาคารส านักงาน ฯลฯ

(จากข้อบัญญัติฯ  ปี  2565  หน้า  154)

3 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดิน บริเวณคอ ก่อสร้างก าแพงกันดิน ขนาดยาว 4.00 เมตร จดุเร่ิมต้นพิกัด 75,800           หมู่ที่  1 กองช่าง   

สะพาน (ถนนสรอรถ - ศรีสง่า) หมู่ที่ 1 N 13.533111 E 99.950474

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้า 154)

4 โครงการปรับปรุงขยายท่อลอดเหล่ียมคลอง ปรับปรุงขยายท่อลอดเหล่ียมคลองตากุด โดยท าการร้ือบล๊อก 808,000         หมู่ที่  3 กองช่าง  

ตากุด หมู่ที่ 3 ต าบลท่านัด เดิม ขนาดกวา้ง 2.40 เมตร ยาว 5.00 เมตร ลึก 2.10 เมตร

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้า 155) และท าการก่อสร้างบล๊อกใหม่ ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว
6.00 เมตร ลึก 2.50 เมตร จดุเร่ิมต้นพิกัด N 13.552485
E 99.948979

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 3.00 เมตร ยาว 526,000         หมู่ที่  2    

ซอย 8 หมู่ที่ 2 ต าบลท่านัด 245.00 เมตร  ไหล่ทางลูกรังกวา้งข้างละ 0.00 - 0.25 เมตร
(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้า 155) หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือพืน้ที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกวา่ 735.00

ตารางเมตร จดุเร่ิมต้นพิกัด N 13.541240 E 99.932382
จดุส้ินสุดพิกัด N 13.543114 E 99.933637

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารสว่นต าบลท่านัด
2. ยทุธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนทาง สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

33



ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 137,000         หมู่ที่  4 กองช่าง   

ซอยสมคิด หมู่ที่ 4 ต าบลท่านัด 44.00 เมตร ไหล่ทางลูกรังกวา้งข้างละ 0.00 - 0.50 เมตร
(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้า 155) หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือพืน้ที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกวา่ 176.00

ตารางเมตร จดุเร่ิมต้นพิกัด N 13.527400 E 99.955200
จดุส้ินสุดพิกัด N 13.527200 E 99.955500

7 โครงการขยายไหล่ทาง แยกซอย 1 หมู่ที่ 6 ขยายไหล่ทาง ขนาดกวา้ง 1.50 เมตร ยาว 224.00 เมตร 438,000         หมู่ที่  6 กองช่าง   

(จากข้อบัญญ้ติฯ ปี 2565 หน้า 156) จดุเร่ิมต้นพิกัด  N 13.551512  E  99.971722
จดุส้ินสุดพิกัด  N 13.553434 E 99.971594

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร 418,000         หมู่ที่  6 กองช่าง   

ซอย 2 หมู่ที่ 6 ต าบลท่านัด ยาว 94.00 เมตร ไหล่ทางลูกรังกวา้งข้างละ 0.00 - 0.25 
(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้า 156) เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือพืน้ที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกวา่

376.00 ตารางเมตร จดุเร่ิมต้นพิกัด N 13.541262
E 99.976490  จดุส้ินสุดพิกัด N 13.540508 
E 99.976812

9 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหินคลุกแยกเข้า ปรับปรุงถนนลูกรังหินคลุก ขนาดกวา้ง 2.00 เมตร ยาว 60.00 124,000         หมู่ที่  7 กองช่าง   

บ้านลุงถวลิ หมู่ที่ 7 ต าบลท่านัด เมตร ลึกเฉล่ีย 1.00 เมตร จดุเร่ิมต้นพิกัด N 13.555400
(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2564 หน้า 156) E 99.985400 จดุส้ินสุดพิกัด N 13.555000

E 99.984900

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวา้ง 6.00 เมตร 1,618,000      หมู่ที่  8 กองช่าง  

หมู่ที่ 8 เชื่อมหมู่ที่ 6 ต าบลท่านัด เชื่อมต่อ ยาว 368.00 เมตร ไหล่ทางลูกรังกวา้งข้างละ 0.25  เมตร
ต าบลศรีสุราษฎร์ หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือพืน้ที่ ค.ส.ล.ไม่น้อยกวา่ 
(จากข้อบัญญัฯ ปี 2565 หน้า 157) 2,208.00 ตารางเมตร  จดุเร่ิมต้นพิกัด N 13.538594

E 99.981984 จดุส้ินสุดพิกัด  N 13.540785
E 99.980222

11 โครงการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนน บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนนผิวจราจรลูกรังและผิวจราจร 500,000         หมู่ที่ 1 - 8 กองช่าง 

ผิวจราจรลูกรังและผิวจราจรหินคลุกภายใน ภายในต าบลท่านัด  หมู่ที่ 1 - 8 ต าบลท่านัด
ต าบลท่านัด  หมู่ที่ 1 - 8 ต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติฯ  ปี  2565  หน้า  157)
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ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

12 โครงการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนนลาดฯ บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนนลาดยางที่ช ารุดภายใน 500,000         หมู่ที่ 1 - 8 กองช่าง 

ที่ช ารุดภายในต าบลท่านัด  หมู่ที่ 1 - 8 ต าบลท่านัด  หมู่ที่  1 - 8  ต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติฯ  ปี  2565  หน้า  158)

13 โครงการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนนคอน บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนนคอนกรีตที่ช ารุดภายในต าบล 400,000         หมู่ที่ 1 - 8 กองช่าง 

กรีตที่ช ารุดภายในต าบลท่านัด  หมู่ที่ 1 - 8 ท่านัด  หมู่ที่ 1 - 8  ต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติฯ ปี  2565  หน้า  158)

14 โครงการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมไหล่ทาง บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมไหล่ทางภายในต าบลท่านัด 500,000         หมู่ที่ 1 - 8 กองช่าง 

ภายในต าบลท่านัด หมู่ที่ 1 - 8 หมู่ที่ 1 - 8  ต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติฯ  ปี  2565  หน้า  158)
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แบบ ผด.02
ก.

ย.



พ.ศ.2565

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารสว่นต าบลท่านัด
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ก.
ย.

พ.ศ.2565
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ก.
ย.

พ.ศ.2565
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แบบ ผด.02

 
2.2 แผนงานเคหะและชมุชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

1 โครงการขยายเขตติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ เส้นปลายสวนผู้ใหญ่หมู่ 7 สุดถนน 308,000            หมู่ที่ 7 กองช่าง 

เส้นปลายสวนผู้ใหญ่หมู่ 7 สุดถนนบ้านนางท้อ บ้านนางท้อ เทียมสิน หมู่ที่ 7 ต าบลท่านัด
เทียมสิน หมู่ที่ 7 ต าบลท่านัด
(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 141)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารสว่นต าบลท่านัด
2. ยทุธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนทาง สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
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แบบ ผด.02
ก.

ย.

พ.ศ.2565

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารสว่นต าบลท่านัด
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แบบ ผด.01

2.1 สรุปงบหน้าแผนการด าเนินงาน

จ านวนการด าเนิน คิดเปน็ร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยทุธศาสตร์การพัฒนาที ่1 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ
1.1 แผนงานการศึกษา 10 10.87 9,244,560.00      27.83 อบต.ท่านัด
1.2 แผนงานสาธารณสุข 9 9.78 534,700.00         1.61 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 11 11.96 285,500.00         0.86
1.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 6 6.52 275,000.00         0.83
1.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 7 7.61 331,000.00         1.00
1.6 แผนงานงบลาง 3 3.26 13,940,000.00    41.97

รวม 46 24.60 24,610,760.00    74.10

ส่วนที ่ 2 

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยทุธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ
คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยด าเนินการ

12



แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่2 ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 14 15.22 6,444,800.00      19.40 อบต.ท่านัด
2.1 แผนงานเคหะชุมชน 1 1.09 308,000.00         0.93 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง

รวม 15 15.22 6,752,800.00      19.40

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม

จ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ

13



แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยทุธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการบริหารจดัการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม

3.1 แผนงานเคหะชุมชน 1 1.09 550,000.00         1.66 อบต.ท่านัด
3.2 แผนงานการเกษตร 1 1.09 3,000.00             0.01 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง

รวม 2 2.17 553,000.00        1.67

ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

14



แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย

4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 2 2.17 710,000.00         2.14 อบต.ท่านัด
4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 7 7.61 143,000.00         0.43 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
4.3 แผนง่านสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.09 7,000.00             0.02
4.4 แผนงานงบกลาง 0 0.00 -                      0.00

รวม 10 10.87 860,000.00        2.59

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

หน่วยด าเนินการจ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณยุทธศาสตร์ / แนวทาง
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยทุธศาสตร์การพัฒนาที ่5 ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว
5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 1 1.09 20,000.00           0.06 อบต.ท่านัด
5.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 2 2.17 25,000.00           0.08 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
5.3 แผนงานการเกษตร 1 1.09 10,000.00           0.03

รวม 4 4.35 55,000.00          0.17

จ านวนงบประมาณ

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่6 ดา้นศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน
6.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 3 3.26 120,000.00         0.36 อบต.ท่านัด
6.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 1.09 60,000.00           0.18 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
6.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 2.17 20,000.00           0.06

6.4 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 1 1.09 5,000.00             0.02

รวม 7 7.61 205,000.00        0.62

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
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แบบ ผด.01

จ านวนการด าเนิน คิดเป็นร้อยละของ
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่7 ดา้นการพัฒนาศักยภาพ
และการบริหารกิจการบ้านเมอืงทีด่ี
7.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 7 7.61 76,000.00           0.23 อบต.ท่านัด
7.2 แผนงานการศึกษา 0 0.00 -                      0.00 /หน่วยงานอื่นทีเ่กี่ยวข้อง
7.3 แผนงานสาธารณสุข 0 0.00 -                      0.00

7.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 0.00 -                      0.00

7.5 แผนงานเคหะชุมชน 0 0.00 -                      0.00

7.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.09 100,000.00         0.30
รวม 8 8.70 176,000.00        0.53

รวมทั้งสิ้น 92 100.00 33,212,560.00   100.00

บญัชีโครงการ/กิจกรรม
แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง จ านวนงบประมาณ ร้อยละของงบประมาณ หน่วยด าเนินการ

18



 

3.1 แผนงานเคหะชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจ้างเหมาก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูล/ จ้างเหมาก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูล/จ้างเหมาแรงงาน 550,000               อบต.ท่านัด ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

จ้างเหมาแรงงานในการเก็บขยะมูลฝอยฯ ในการเก็บขยะมูลฝอยฯ อบต.

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 142)

3.2 แผนงานการเกษตร

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูส่ิงแวดล้อมและ จัดกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 3,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

ทรัพยากรธรรมชาติ ปลูกต้นไม้ ดูแลรักษาแหล่งน้ าฯลฯ

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 160)

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

3. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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แบบ ผด.02

 

4.1 แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการพัฒนาระบบประชาธิปไตยและ พัฒนาระบบประชาธิปไตยและระบบเลือกต้ัง 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

ระบบเลือกต้ัง

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 108)

2 การเลือกต้ังผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาฯ / การเลือกต้ังท้องถิ่นให้เป็นไปตามระเบียบ 700,000               ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

เลือกต้ังซ่อม

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 109)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อย
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แบบ ผด.02

 

4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา- ซักซ้อมแผนเพื่อให้ความรู้ในการปฏิบัติงานป้องกัน 30,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

สาธารณภัยจากอัคคีภัย และบรรเทาสาธารณภัยจากอัคคีภัย

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 118)

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ จัดอบรมป้องกันและลดอุบัติเหตุการเกิดอุบัติเหตุ 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 118)

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ อปพร.และให้ความรู้ จัดโครงการพัฒนาศักยภาพ อปพร.และให้ความรู้ 80,000                 อบต.ท่านัด ส านักปลัด √

เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ.นครนายก

ให้แก่ ประชาชนทั่วไป ให้แก่ ประชาชนทั่วไป

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 118)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อย
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ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

4 โครงการให้ความรู้ผู้น าชุมชนเกี่ยวกับการ ให้ความรู้ผู้น าชุมชนเกี่ยวกับการป้องกันภัยธรรมชาติ 6,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

ป้องกันภัยธรรมชาติ

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 119)

5 โครงการให้ความรู้ผู้น าชุมชนเกี่ยวกับการ ให้ความรู้ผู้น าชุมชนเกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย 6,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

ป้องกันอัคคีภัย

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 119)

6 โครงการให้ความรู้นักเรียนนักศึกษาเกี่ยวกับ ให้ความรู้นักเรียนนักศึกษาเกี่ยวกับการป้องกัน 6,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ .

การป้องกันอุบัติภัยทางถนน อุบัติภัยทางถนน

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 118)

7 โครงการส่งเสริมหน่วยเฉพาะกิจในระดับต าบล จัดโครงการส่งเสริมหน่วยเฉพาะกิจในระดับต าบล 5,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √

ในการต้ังด่านตรวจตราและเฝ้าระวังในพื้นที่ ในการต้ังด่านตรวจตราและเฝ้าระวังในพื้นที่

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 117)
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แบบ ผด.02

 

4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จัดโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 7,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 144)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

4. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อย
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แบบ ผด.02

 

5.1 แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการเพื่อประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วม จัดโครงการเพื่อประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วม 20,000                 อ าเภอด าเนินสะดวก ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

ในการช่วยเหลือประชาชนและการพัฒนา ในการช่วยเหลือประชาชนและการพัฒนา

ศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วน ศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี ท้องถิ่น อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 111)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

5. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทนุ พาณชิยกรรมและการทอ่งเที่ยว
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แบบ ผด.02

 

5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน จัดโครงการส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าแผนชุมชน 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 144)

2 โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดท า- จัดโครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนา 15,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

แผนพัฒนาท้องถิ่น ท้องถิ่น

(จากข้อบัญญัติ ฯ ปี 2565 หน้า 143)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

5. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทนุ พาณชิยกรรมและการทอ่งเที่ยว

46



แบบ ผด.02

 

5.3 แผนงานการเกษตร

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสนับสนุนศูนย์ 10,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /

การเกษตรประจ าต าบลท่านัด ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลท่านัด สังคม

(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑59)

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

5. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทนุ พาณชิยกรรมและการทอ่งเที่ยว
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แบบ ผด.02

 

6.1 แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานรัฐพิธีและงานอื่น ๆ ที่เป็น จัดงานรัฐพิธีหรืองานวันส าคัญอื่นๆ ของทางราชการ 20,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √ √ √

วันส าคัญของทางราชการฯ

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 107) 

2 โครงการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ ๑๒ สิงหา จัดโครงการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ ๑๒ สิงหา 30,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 108) 

3 โครงการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติพระบาท จัดโครงการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 70,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระเจ้าอยู่หัว

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 107) 

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2563 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
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แบบ ผด.02

๖. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

๖.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห์

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสืบสาน 60,000 ภายในต าบลท่านัด กองสวัสดิการ  /

และวันผู้สูงอายุต าบลท่านัด วัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ สังคม

(จากข้อบัญญัติฯ ปี ๒๕๖5 หน้าที่ ๑38) ต าบลท่านัด

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.๒๕๖4 พ.ศ.๒๕๖5

                      บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

                แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5

                  องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด
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แบบ ผด.02

 

6.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการรวมพลังแห่งความภักดีท าดีเพื่อพ่อ- จัดโครงการรวมพลังแห่งความภักดีท าดีเพื่อพ่อ 15,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

สานต่อความพอเพียง สานต่อความพอเพียง  

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 144) 

2 โครงการจิตอาสาเราท าความ ดี ด้วยหัวใจ จัดโครงการจิตอาสาเราท าความ ดี ด้วยหัวใจ 5,000                   ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 145) 

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
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แบบ ผด.02

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน  

6.4 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ล าดบั รายละเอียดของกิจกรรมที่ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีและวันส าคัญ ส่งเสริมประเพณีและวันส าคัญ ทางพุทธศาสนา 5,000                  วัด/โรงเรียน/ กองการศึกษา / / / / /

ทางพุทธศาสนา ประเพณีท้องถิ่นคงอยู่ตลอดไป ที่ท าการ อบต. ในพื้นที่
อบต.ท่านัด

ข้อบัญญัติ  2565  หน้า  153

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

โครงการ งบประมาณ (บาท) สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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แบบ ผด.02

 

7.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมส าหรับ จัดอบรมคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

บุคลากรท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานจ้าง และผู้น าชุมชนในเร่ืองของ  

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 109) คุณธรรมและจริยธรรม

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร จัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 109) 

3 โครงการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานของ- ประชาสัมพันธ์ตามส่ือต่างๆ เช่น เว็บไซต์  วารสาร 15,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

องค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด สปอร์ตโฆษณา ฯลฯ

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 108) 

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพและการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี
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ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

4 โครงการอบรมระบบสารสนเทศ ส าหรับ อบรมให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ ผู้น าชุมชน 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้น าชุมชน บุคลากร ได้มีความรู้เร่ืองระบบสารสนเทศเพื่อใช้ใน

และบุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบล การปฏิบัติงานให้มีความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 116) 

5 โครงการส ารวจความพึงพอใจในการด าเนินงาน ประเมินผลความพึงพอใจในการด าเนินงาน 16,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

และการให้บริการของ อบต. และการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่านัด

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 112) ในปัจจัยทั้ง 4 ด้าน ดังนี้

- ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ

- คุณภาพของบริการ

- ความคุ้มค่าของภารกิจ

- ความพึงพอใจของประชาชน

6 โครงการประเมินประสิทธิภาพด้านการบริการ- ประเมินประสิทธิภาพด้านการบริการสาธารณะของ 10,000                 ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √

สาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบล

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 112) 

7 โครงการออกบริการเก็บภาษีและให้ค าแนะน า ออกบริการเก็บภาษีและให้ค าแนะน าการช าระภาษี 5,000                   ภายในต าบลท่านัด กองคลัง √ √ √ √

การช าระภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าธรรมเนียมต่างๆ

นอกสถานที่
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7.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ หน่วย

ที่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพ จัดโครงการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพ 100,000               ภายในต าบลท่านัด ส านักปลัด √ √

อบรมให้ความรู้ และทัศนศึกษาดูงาน อบรมให้ความรู้ และทัศนศึกษาดูงาน

(จากข้อบัญญัติฯ ปี 2565 หน้าที่ 143) 

โครงการ/กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่นัด

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพและการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี
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